
Centar za Prui'anie uslu u zajednici LiPik

CENTAR ZA PRUZANJE

USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

Broj:OI-O3L/21
Lipik, 15.02.2021.

Na temelju dlanaka 41. statuta centra za pruzanje usluga u zajednici Lipik ravnatelj ustanove donosi

ODLUKU

O IZBORU RADNIKA ZA RAD

U CENTRU ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

(1) Temeljem Pravilnika o radu i Kolektivnog

zasnivanja radnog odnosa i izboru osobe s

t.

ugovora za djelatnost socijalne skrbi odluku o potrebi

kojom ie se zasnovati radni odnos donosi ravnatelj

ustanove.
(2) Odluka o prijemu izabranog radnika donosi se nakon proteka naznadenog roka za podnoSenje

prijave.
ll. .'v

(1) Na objavu za radno mjesto odgajatelj (1) na neodredeno puno radno vriieme prijavilo se ukupno

detiri (4) kandidata, oO dlga su tri (3) kandidata podnijela urednu prijavu s potpunim i potpisanim

prilozima odnosno dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja, a jedan (1) kandidat je podnio prijavu

izvan propisanog roka.

(1) Na temelju
radnica:

lll.
dobivenih podataka, ravnatelj centra je odludio da se na sljedeie radno mjesto primi

Katarina Bogovi6, magistra socijalnog rada, iz Pakraca

lv.
(1) U sludaju da radnica ne zadovolji kvalitetom rada tijekom probnog rada, biti ie ponovo raspisana

objava za radno mjesto i izabran novi kandidat'

(2) prije sklapanja ugovora izabrani kandidat je duian izvijestiti ravnatelja o bolesti ili drugoj okolnosti

koja bi ga onemoguiila ili ometala u izvrSenju obveza iz ugovora'

UPUTA O PRAVNOM SREDSWU:

Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba roku od 7 dana od dana objave, na mail adresu Centra

O tome obavijest:
1. Kandidati - putem web stranice ustanove

<f.'lo',n" 
ry.r%\

. Celi|arzepr;zinis q

(_> I tJIyrn
\-,4


