Centar za pruzanje usluga u zajednici Lipik

CENTAR ZA PRUZANJE
USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

Broj: 01-209/20
Lipik, 25.11.2020.

Temeljem ¢lanka 212. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17 i
130/17), Clanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 128/17), Clanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 16/18),
Clanka 41. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Lipik, te Suglasnosti Ministarstva za rad,
mirovinski sustav, obitelj i socijalnu politiku, Klasa: 100-01/20-02/2, Urbroj: 524-04-3-1-1/1-20-425,
od 30.10.2020., ravnatelj Centra

raspisuje
JAVNI NATJECA)
za obavljanje poslova i zadataka

1. SOCIJALNI RADNIK / ICA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za
vrijeme trajanja ESF projekta , Korak prema vama*“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilisni studij socijalnog rada,
- poloZen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- nepostojanje zapreka iz ¢l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na racunalu,
- polozZen vozacki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duZzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: savjetovanja i pomaganje; pruzanje pomoci i podrske korisniku u razdoblju prilagodbe;
podrska u kriznim situacijama; suradnja s drugim ustanovama; savjetodavni individualni i grupni rad;
vodenje evidencije i dokumentacije; pomoc¢ pri rjeSavanju konfliktnih i drugih kriznih situacija;
pomo¢ pri zadovoljavanju svakodnevnih potreba, i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto
nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a obuhvaca i terenski
rad i samostalno koristenje sluzbenog vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZzene numerirane dokumentacije,
- vlastorucno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,
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- presliku dokumenta o zavrsenom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o polozenom stru¢nom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloziti
izvornike.

2. PSIHOLOG / INJA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme
trajanja ESF projekta , Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveuciliSni studij psihologije,
- poloZen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- nepostojanje zapreka iz ¢l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na racunalu,
- polozZen vozacki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i zivotopis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: pruzanje pomodi i podrske korisniku u razdoblju prilagodbe; podrska u kriznim situacijama;
psihologijska obrada korisnika; psiholoska podrska; rad na razvijanju samopouzdanja i
samopostovanja; prevencija rizicnih oblika ponaSanja; individualni i grupni rad; drugo prema
Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne i
poslijepodne, a obuhvada i terenski rad i samostalno koristenje sluzbenog vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti

izvornike.

3. SOCHALNI PEDAGOG / INJA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca,
za vrijeme trajanja ESF projekta ,, Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.
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Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilisni studij socijalne pedagogije,
- polozen strucni ispit,
- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na rac¢unalu,
- vozacka dozvola B kategorija.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duZzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: pruza socijalno-pedagosku podrsku, provodi primarnu prevenciju, detekciju,
dijagnosticiranje i tretman za korisnike s rizikom za poremecaje ili problemima u ponasanju i
problemima socijalne integracije, pruza psihosocijalnu podrsku, podrska korisnicima u kriznim
situacijama i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno
vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a obuhvacda i terenski rad i samostalno koristenje sluzbenog
vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

4. LOGOPED / INJA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme
trajanja ESF projekta , Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilisni studij logopedije,
- poloZen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na racunalu,
- vozacka dozvola B kategorija.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.
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Opis rada: provodi prevenciju, dijagnostiku i tretman poremecaja predverbalne, verbalne i
neverbalne komunikacije, jezika (usmenog i pisanog), govora i glasa uslijed razli¢itih uzroka, provodi
terapiju poremecdaja gutanja, poremecaja verbalne i/ili neverbalne komunikacije u osoba s
invaliditetom, provodi rehabilitaciju jezicno-govornih vjestina, provodi timsku procjenu potreba za
usluge rane intervencije i psihosocijalne podrske, provodi ranu intervenciju, provodi logopedsku
terapiju i ostalo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno
vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a obuhvacda i terenski rad i samostalno koristenje sluzbenog
vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloziti
izvornike.

5. REHABILITATOR / ICA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za
vrijeme trajanja ESF projekta , Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij iz podruéja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti,
socijalnog rada ili psihologije ili zavrSen diplomski sveucilisni studij iz podruéja odgojnih
znanosti, obrazovnih znanosti, pedagogije ili logopedije,

- poloZen strucni ispit,

- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,

- probnirad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na racunalu,

- vozacka dozvola B kategorija.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duZzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: pruza edukacijsko-rehabilitacijsku podrsku u integraciji za korisnike, osigurava pomoc¢ pri
ukljucivanju u programe odgoja i obrazovanja, osigurava strucnu podrsku roditeljima, odgajateljima,
uciteljima i nastavnicima u prilagodbi odgojnih i nastavnih sadrzaja korisniku — djetetu s tjelesnim ili
intelektualnim osStecenjem, provodi timsku procjenu potreba za usluge rane intervencije i
psihosocijalne podrske, provodi ranu intervenciju i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto
nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a obuhvada i terenski
rad i samostalno koristenje sluzbenog vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZzene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju,

- presliku dokumenta o polozenom stru¢nom ispitu,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

6. FIZIOTERAPEUT / KINJA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za
vrijeme trajanja ESF projekta , Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:
- strucni studij fizioterapije za fizioterapeutskog tehnicara,
- polozen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 3 mjeseca,
- poznavanje rada na racunalu,
- vozacka dozvola B kategorija.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati su duZzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: provodi fizikalnu terapiju koja ukljuCuje procjenu, utvrdivanje funkcionalnog statusa,
planiranje, intervenciju i evaluaciju, manualnu terapiju, terapijske vjezbe, provodi intervenciju koja
moZe biti usmjerena na prevenciju oSteéenja, funkcionalnih ogranicenja, nesposobnosti i ozljeda
uklju€ujuc¢i unapredenje i odrzavanje zdravlja, provodi timsku procjenu potreba za usluge rane
intervencije i psihosocijalne podrske, provodi ranu intervenciju i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a
obuhvaca i terenski rad i samostalno koristenje sluzbenog vozila.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZzene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrS§enom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleZznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

7. RACUNOVODSTVENI REFERENT / ICA- 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24
mjeseca, za vrijeme trajanja ESF projekta ,Korak prema vama“, UP.02.2.2.12.0002.

Uvjeti:
- zavrSeno Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- probnirad 3 mjeseca,
- poznavanje rada na rac¢unalu.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i zivotopis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: vodenje materijalnog knjigovodstva, unos i obrada podataka, odgovoran je za ispravno
prikazivanje knjigovodstvenog stanja materijala i sitnog inventara, mjese¢no vrsi obracun utroska
materijala i vrijednosti po raznim vrstama troSkova, obracune za protekli mjesec dostavlja voditelju
racunovodstveno-financijskih poslova, mjese¢no vrsi uskladivanje kartica materijalnog knjigovodstva
sa skladisSnim karticama, vodi inventurne liste i sudjeluje u provodenju inventure, i drugo sukladno
Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne i
poslijepodne.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene numerirane dokumentacije,

- vlastorucno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju,

- uvjerenje nadleZznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je
postupiti u skladu s propisima o prednosti pri zaposljavanju u javnim sluzbama uz prilaganje
potrebnih dokaza. Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s €¢1.102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN broj
121/17) uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 102. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
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Urednom prijavom smatrat ¢e se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu
natjecaja. Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene prijave se neée razmatrati.

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno — intervju i/ili prakti¢no) za
sve kandidate koji ispunjavanju uvjete natjec¢aja. O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e se
testiranje provesti, kao i o vremenu istog, kandidati ¢e biti obavijesteni putem mrezne stranice
Centra.

Poziv kandidatima za razgovor i moguée testiranje bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Centra:
www.centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr .

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjeca;j.

Dostavljena dokumentacija se nece vracati.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objavljena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja do zakljuéno 07. prosinca

putem elektronicke poste info@centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr ili postom poslanom do
naznacenog datuma na adresu:

CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK
Trg dr. Franje Tudmana 1
34 551 LIPIK
uz naznaku: ,za natjecaj ESF — ne otvaraj“

S obzirom na epidemiolosku situaciju osobna predaja prijave u sjediStu ustanove nije dopustena.

[ Ravnatelj:
| Ivan Pudenik, dipl.soc.radnik

|

=
W=
Centar za pruZanje usluga u zajednici Lipik
Trg dr. Franje Tudmana 1, Lipik 34551, Hrvatska ~
T: Ravnatelj: +385 (0)34 421 115 “ -.-' o o
T/F: Ra¢unovodstvo: +385 (0)34 421 288 e F & mammor rowson HE

T: Strucni tim: +385 (0)34 313 637 -


http://www.centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr/
mailto:info@centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr

