
Centar zapruLanje usluga u zajednici Lipik

CENTAR ZA PRUZANJE

USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

Broj:01-l-80/20
Lipik, 13.10.2020.

Temeljem dlanka 2L2. st.'J.. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. t57/L3,152/L4,99/L5,52/t6, L6lL7 i

L3OlI7l, elanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike inamjeStenike u javnim sluibama

(NN br. t28lt7l, elanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 16/18),

elanka 41. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Lipik, te Suglasnosti Ministarstva za

demografiju, obitelj, mlade isocijalnu politiku, Klasa: L00-0I/2O-O2/L33, Urbroj: 524-04/3-L-2/2-2O-2,

od 08.10.2020., ravnatelj Centra

raspisuje

JAVNI NATJEEAJ
zd obovljdnje poslova i zdddtoko

',r'

1. ODGAJATEU llCA- 6 izvrsitelia na odredeno puno radno vrijeme od 24 mieseca, za vrijeme

trajanja projekta ,,Novi dom", u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavr5en diplomski sveuiiliSni studij iz podrudja odgojnih znanosti, obrazovnih znanosti,

edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti, socijalnog rada, psihologije, pedagogije ili logopedije,

- poloZen strudni isPit,

- nepostojanje zapreka iz dl. 23L. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN I57lt3, L5211.4,99/15,

52/16,16/L7),
- probni rad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na radunalu,

- poloien vozadki ispit za B kategoriju'

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.

Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloiiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjedaja.

Opis rada: skrb o djeci bez pratnje i bez odgovarajuie roditeljske skrbi; podriavanje medusobnog

druZenja, povjerenja i pomoii; osposobljavanje za samostalan Zivot izvan ustanove; pruianje podrSke

i savjetovanje djece; razvijanje samopouzdanja i samokontrole; prevencija rizidnih oblika pona5anja;

pomoi u savladavanju Skolskog gradiva; organiziranje raznih aktivnosti u domu (sportskih, glazbenih,

umjetnidkih); poticanje djece na ukljudivanje i pohadanje slobodnih aktivnosti u skladu sa ieljama i

moguinostima svakog pojedinog djeteta; organizaciju odlaska na kulturno-umjetnidka dogadanja izvan

ustanove (kino, kazali5te, bazeni, sportski tereni); organizaciju izleta; i drugo sukladno Pravilniku. Za

ovo radno mjesto nuina je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, no6ni

rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad ukljuduje i prijevoz korisnika po potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.
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Uz prijavu na natjedaj kandidati su duZni priloZiti:

- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene dokumentacije'

- vlastorudno PotPisan ZivotoPis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju'

- presliku dokumenta o poloZenom strudnom ispitu'

- presliku vozadke dozvole,

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana'

lsprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloiiti

izvornike.

2. SOCIJAINI RADNIK llc/a- 1 izvrsitelj na odredeno puno radnovrijeme od24 mjeseca' za

vrijemetrajanjaprojekta,,NoVidom,.,usvrhuzbrinjavanjadjecebezpratnje.

Uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudiliSni studij socijalnog rada'

- poloZen strudni isPit,

- odobrenje za samostalan rad,

- nepostojanje zapreka iz dl' 231' st'1' Zakona o'(ocijalnoj skrbi (NN I57/L3, t521t4,99/t5,

52l16, 16lr7l,
- probni rad 5 mjeseci,

- poznavanje rada na radunalu,

- poloZen vozadki ispit za B kategoriju'

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci'

Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i zivotopis priroziti dokaz o zadovorjavanju uvjeta iz natjedaja'

zdoblju prilagodbe; podrSka u kriznim situacijama;

ndividualni i grupni rad; vodenje evidencije i

drugih kriznih situacija; pomoi pri zadovoljavanju

. Za ovo radno mjesto nuZna je sklonost timskom

radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, no6ni rad, vikendom, praznikom i blagdanom' Rad

ukljuduje i prijevoz korisnika po potrebi'

ProtivkandidatasenesmijevoditiistraZnii|ikaznenipostupak.

Uz prijavu na natjedaj kandidati su duZni priloZiti:

- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije'

- vlastorudno PotPisan ZivotoPis,

- presliku vozadke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak' ne starije od 30 dana'

lsprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloziti

izvornike.



Centar zaprui,anje usluga u zajednici Lipik

3. PSIHOLOG / INJA - 1 izvriitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme
trajanja projekta ,,Novidom", u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveudiliSni studij psihologije,

- poloZen strudni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,

- nepostojanje zapreka iz dl. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN L57/L3, t52/I4,99/15,
52/16, 16/771,

- probni rad 5 mjeseci,
- poznavanje rada na radunalu,

- poloien vozadki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjedaja.

Opis rada: pruZanje pomoii i podrSke korisniku u razdoblju prilagodbe; podrSka u kriznim situacijama;
psihologijska obrada korisnika; psiholoika podrika; rad na razvijanju samopouzdanja i

samopoitovanja; prevencija rizidnih oblika pona5anja;,:ndividualni i grupni rad; drugo prema

Pravifniku. 7a ovo radno mjesto nuina je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne,
poslijepodne, noini rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad ukljuduje i prijevoz korisnika po

potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjedaj kandidati su duini priloZiti:
- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,
- vlastorudno potpisan Zivotopis,
- presliku osobne iskaznice,
- presliku dokumenta o zavrienom obrazovanju,
- presliku dokumenta o poloienom strudnom ispitu,
- presliku odobrenja za samostalan rad,
- presliku vozadke dozvole,
- uvjerenje nadle2nog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

lsprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloZiti

izvornike.

4. MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24

mjeseca, za vrijeme trajanja projekta,,Novidom", u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- ZavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehnidara,
- Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,

- poloZen strudni ispit,
- nepostojanje zapreka iz dl. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN t57/1-3, L52/L4,99/L5,

52/L6, L6/L7l,,
- probni rad 2 mjeseca,

- Doznavanie rada na radunalu,
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- poloZen vozadki ispit za B kategoriju'

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od dva mjeseca'

Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priroziti dokaz o zadovorjavanju uvjeta iz natjedaja.

opis rada: provodi brigu o zdravlju korisnika; provodi njegu korisnika; vrsi procjenu opieg zdravstvenog

stanja; praienje opieg zdravstvenog stanja korisnika, organiziranje pruzanja zdravstvenih usluga;

epidemiolo5ki nadzor;luradnja s drugim zdravstvenim ustanovama; i drugo sukladno Pravilniku' Za

ovo radno mjesto nuin, ;e skionost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, nocni

rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad ukljuduje i prijevoz korisnika po potrebi'

protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjedaj kandidati su duZni priloiiti:

- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije'

- vlastorudno PotPisan iivotoPis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zav

- presliku dokumenta o Pol

- dokaz o radnom iskustvu ,/
- presliku vozadke dozvole,

- uvjerenje nadleZnog suda o nekainjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana'

lsprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloiiti

izvornike.

5. PRAUA-l izvrSitelj
projekta,,Novi dom",

na odredeno puno radno vrijeme od 24 mieseca, za vrijeme trajanja

u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje'

Uvjeti:
- zavr5enoosnovnoSkolskoobrazovanje,
- nepostojanje zapreka iz dl. 231. st.1' Zakona o socijalnoj skrbi (NN L57lL3' t52/L4' 99/15'

52/t6, 16/r7],,
- probni rad 1 mjesec.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od24 mieseca, uz probni rad od jednog mjeseca'

Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i zivotopis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjedaja'

opis rada: odriavanje disto6e i higijene odjeie iobuie; pranje, suSenje, peglanje odjeie; Sivanje odjeie;

odriavanje distoie i higijene posteljine, i drugo sukladno Pravilniku' za ovo radno mjesto nuzna je

sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, po potrebi vikendom, praznikom i

blagdanom.

protiv kandidata se ne smije voditi istraini ili kazneni postupak'

Uz prijavu na natjedaj kandidati su duZni priloZiti:

- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene dokumentacije'

- vlastorudno Potpisan ZivotoPis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju'



/
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- uvjerenje nadleinog suda o nekainjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

lsprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloiiti
izvornike.

6. POMOCNI RADNIK / ICA U KUHINJI - 1 izvriitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24
mjeseca, za vrijeme trajanja projekta ,,Novi dom", u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavrienoosnovno5kolskoobrazovanje,
- nepostojanje zapreka iz dl. 231-. st.L. Zakona o

52/1.6,1.6/L71,
- probni rad l mjesec.

socijalnoj skrbi (NN 1.57/I3, 152/14,99/15,

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od jednog mjeseca.

Kandidati su duini uz pismenu prijavu i iivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjedaja.

Opis rada: provodi pomoine radnje prije, tijekom i nakon pripreme obroka za korisnike; vr5i pripremu

za svaki obrok ukljudujuii diSienje namirnica i pranje sud4 potraiuje namirnice iz skladi5ta; i drugo

sukladno Pravilniku. 7a ovo radno mjesto nuZna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je
prijepodne, poslijepodne, po potrebi vikendom, praznikom i blagdanom.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraini ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjedaj kandidati su duini priloZiti:
- vlastorudno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,
- vlastorudno potpisan Zivotopis,
- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju,
- uvjerenje nadleinog suda o nekainjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

lsprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloZiti

izvornike.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duian je
postupiti u skladu s propisima o prednosti pri zapoSljavanju u javnim sluibama uz prilaganje potrebnih

dokaza. Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u skladu s d|.102.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 6lanova njihovih obitelji (NN broj 12L/t7l uz

prijavu na javni natjedaj duian je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze

propisane dlankom 102. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanova njihovih

obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Urednom prijavom smatrat ie se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu natjedaja.

Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene prijave se neie razmatrati.

/,/
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Centar za

I

I

poslodavac zadrZava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno - intervju i/ili praktiino) za

sve kandidate koji ispunjavanju uvjete natjedaja. O naiinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ce se

testiranje provesti, kao i o vremenu istog, kandidati ie biti obavije5teni putem mreZne stranice Centra'

poziv kandidatima za razgovor i moguie testiranje bit 6e objavljen na internetskoj stranici Centra:

www.centarzapruzanieuslugauzaiednicilipik.hr .

Kandidat koji ne pristupi testiranju
prijavljenim

smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom

na javni natjedaj.

Dostavljena dokumentacija se neie vraeati.

Obavijest o rezultatima natjedaja bit ie objavljena na internetskoj stranici Centra.

prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjedaja preporuienom poitom,

putem elektroniike poSte info@centarzapruzanieuslugauzaiednicilipik.hr ili osobno na adresu:

CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

Trg dr. Franje Tudm{na I
34 551 LIPIK

(za natjedaj - ne otvaraj)

Ravnatel

Centar za pruZanje usluga u zajednici Lipik
Trg dr. Franje Tudmana 1, Lipik 34551, Hrvatska

T: Ravnateli: +385 (0)34 42Itl|
T/F: Radunovod5tve; +385 (0)34 42L 2BB

T: StruEni tim: +385 (0)3a 313 637


