Centar za pruZanje usluga u zajednici Lipik
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CENTAR ZA PRUZANJE
USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

Broj: 01-180/20
Lipik, 13.10.2020.

Temeljem ¢lanka 212. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17 i
130/17), Clanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 128/17), €lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 16/18),
Clanka 41. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Lipik, te Suglasnosti Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, Klasa: 100-01/20-02/133, Urbroj: 524-04/3-1-2/2-20-2,
od 08.10.2020., ravnatelj Centra

raspisuje
JAVNI NATJECAJ
za obavljanje poslova i zadataka

-l

1. ODGAJATEL / ICA - 6 izvriitelja na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme
trajanja projekta ,Novi dom*, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:

- zavréen diplomski sveudili$ni studij iz podruéja odgojnih znanosti, obrazovnih znanosti,
edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti, socijalnog rada, psihologije, pedagogije ili logopedije,

- poloZen struéni ispit,

- nepostojanje zapreka iz €. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),

- probnirad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na racunalu,

- poloZen vozacki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: skrb o djeci bez pratnje i bez odgovarajuce roditeljske skrbi; podrZavanje medusobnog
druZenja, povjerenja i pomodi; osposobljavanje za samostalan Zivot izvan ustanove; pruzanje podrske
i savjetovanje djece; razvijanje samopouzdanja i samokontrole; prevencija rizicnih oblika ponasanja;
pomoc¢ u savladavanju $kolskog gradiva; organiziranje raznih aktivnosti u domu (sportskih, glazbenih,
umjetnickih); poticanje djece na ukljutivanje i pohadanje slobodnih aktivnosti u skladu sa Zeljama i
moguénostima svakog pojedinog djeteta; organizaciju odlaska na kulturno-umjetnicka dogadanja izvan
ustanove (kino, kazalidte, bazeni, sportski tereni); organizaciju izleta; i drugo sukladno Pravilniku. Za
ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, no¢ni
rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad ukljuéuje i prijevoz korisnika po potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duini priloZiti:

- vlastoruéno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZzene dokumentacije,

- vlastoruéno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrsenom obrazovanju,

- presliku dokumenta o poloZenom stru¢nom ispitu,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavaniju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

2. SOCIALNI RADNIK / ICA - 1 izvrSitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za
vrijeme trajanja projekta ,Novi dom*, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavréen diplomski sveuéili$ni studij socijalnog rada,
- poloZen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad, e
- nepostojanje zapreka iz ¢l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na ratunalu,
- poloZen vozacki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od gest mjeseci.
Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: pruzanje pomoci i podréke korisniku u razdoblju prilagodbe; podrika u kriznim situacijama;
suradnja s drugim ustanovama; savjetodavni individualni i grupni rad; vodenje evidencije i
dokumentacije; pomo¢ pri rjesavanju konfliktnih i drugih kriznih situacija; pomoé pri zadovoljavanju
svakodnevnih potreba, i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom
radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, nocni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad
ukljuuje i prijevoz korisnika po potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavréenom obrazovanju,

- presliku dokumenta o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole, .

- uvjerenje nadleinog suda o nekaZnjavaniju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.
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3. PSIHOLOG / INJA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme
trajanja projekta ,,Novi dom”, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavrsen diplomski sveudilisni studij psihologije,
- poloZen strucni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- nepostojanje zapreka iz ¢l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),
- probnirad 6 mjeseci,
- poznavanje rada na rac¢unalu,
- polozen vozacki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od Sest mjeseci.
Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: pruZanje pomoci i podrske korisniku u razdoblju prilagodbe; podrska u kriznim situacijama;
psihologijska obrada korisnika; psiholoSka podrska; rad na razvijanju samopouzdanja i
samopostovanja; prevencija riziCnih oblika pona3anja; individualni i grupni rad; drugo prema
Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuZna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne,
poslijepodne, noéni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad uklju¢uje i prijevoz korisnika po
potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastorucno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZzene dokumentacije,

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavr§enom obrazovaniju,

- presliku dokumenta o poloZzenom struénom ispitu,

- presliku odobrenja za samostalan rad,

- presliku vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

4. MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24
mjeseca, za vrijeme trajanja projekta ,,Novi dom”, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- Zavréeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehnicara,
- Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
- poloZen strucni ispit,
- nepostojanje zapreka iz €l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),
- probnirad 2 mjeseca,
- poznavanje rada na racunalu,
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- poloZen vozatki ispit za B kategoriju.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mijeseca, uz probni rad od dva mjeseca.
Kandidati su duzni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: provodi brigu o zdraviju korisnika; provodi njegu korisnika; vrsi procjenu opceg zdravstvenog
stanja; pracenje opceg zdravstvenog stanja korisnika, organiziranje pruzanja zdravstvenih usluga;
epidemiologki nadzor; suradnja s drugim zdravstvenim ustanovama; i drugo sukladno Pravilniku. Za
ovo radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, nocni
rad, vikendom, praznikom i blagdanom. Rad uklju€uje i prijevoz korisnika po potrebi.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzZni priloZiti:

- vlastoru&no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrsenom obrazovanju,

- presliku dokumenta o poloZzenom struénom ispitu,

- dokaz o radnom iskustvu na potrebnim poslovima,

- presliku vozacke dozvole, .

- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloZiti
izvornike.

5. PRALIA - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, za vrijeme trajanja
projekta ,Novi dom“, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvijeti:
- zavréeno osnovnoskolsko obrazovanje,
- nepostojanje zapreka iz ¢l. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),
- probnirad 1 mjesec.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od jednog mjeseca.
Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: odrzavanje Cistoce i higijene odjece i obuce; pranje, sudenje, peglanje odjece; Sivanje odjece;
odriavanje Cistoce i higijene posteljine, i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mjesto nuina je
sklonost timskom radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, po potrebi vikendom, praznikom i
blagdanom.

Protiv kandidata se ne smije voditi istraZni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastoruéno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije,
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrienom obrazovanju,
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- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti
izvornike.

6. POMOCNI RADNIK / ICA U KUHINJI - 1 izvrSitelj na odredeno puno radno vrijeme od 24
mjeseca, za vrijeme trajanja projekta ,,Novi dom”, u svrhu zbrinjavanja djece bez pratnje.

Uvjeti:
- zavrseno osnovnoskolsko obrazovanje,
- nepostojanje zapreka iz €. 231. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17),
- probnirad 1 mjesec.

Rad se zasniva na odredeno puno radno vrijeme od 24 mjeseca, uz probni rad od jednog mjeseca.
Kandidati su duZni uz pismenu prijavu i Zivotopis priloZiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.

Opis rada: provodi pomo¢ne radnje prije, tijekom i nakon pripreme obroka za korisnike; vr3i pripremu
za svaki obrok uklju¢ujuéi ¢is¢enje namirnica i pranje sud4; potraZuje namirnice iz skladista; i drugo
sukladno Pravilniku. Za ovo radno mijesto nuina je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je
prijepodne, poslijepodne, po potrebi vikendom, praznikom i blagdanom.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- vlastoruéno potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene dokumentacije,

- vlastorucéno potpisan Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokumenta o zavrSenom obrazovanju,

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duZan priloZiti
izvornike.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duian je
postupiti u skladu s propisima o prednosti pri zaposljavanju u javnim sluzbama uz prilaganje potrebnih
dokaza. Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢1.102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanova njihovih obitelji (NN broj 121/17) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju traenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 102. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji, a koji su objavlieni na web stranici Ministarstva hrvatskih  branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Urednom prijavom smatrat ¢e se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu natjecaja.
Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene prijave se nece razmatrati.
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Poslodavac zadriava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno — intervju i/ili praktiéno) za
sve kandidate koji ispunjavanju uvjete natjecaja. O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ce se
testiranje provesti, kao i 0 vremenu istog, kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Centra.

Poziv kandidatima za razgovor i moguce testiranje bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Centra:
www.centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr .

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjelaj.

Dostavljena dokumentacija se nece vracati.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objavljena na internetskoj stranici Centra.

Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjeaja preporu¢enom postom,
putem elektronitke poste info@centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr ili osobno na adresu:

CENTAR ZA PRUZANIJE USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK
Trg dr. Franje Tudmﬁa 1
34 551 LIPIK
(za natjecaj — ne otvaraj)

Ravnatelj_: _
Ivan Pusc¢ nik,/dill,g c.radnik
/] 2

J
| AL

Centar za pruzanje usluga u zajednici Lipik

Trg dr. Franje Tudmana 1, Lipik 34551, Hrvatska
T: Ravnatelj: +385 (0)34 421 115

T/F: Ratunovodstvo: +385 (0)34 421 288

T: Struéni tim: +385 (0)34 313 637



